
 
 

Umrechnung Monatslohn – Stundenlohn  
 

Auf vielseitigen Wunsch der Detailhändler, hat VELEDES eine Berechnung des Stundenlohnes für 

Voll- und Teilzeitmitarbeiter ausgearbeitet. Das nachfolgende Umrechnungsbeispiel gibt 

Aufschluss darüber: 

 
Beispiel:  Monatslohn CHF 3200.00 bei 45-Stunden-Woche 

   (brutto)   (194 Arbeitsstunden pro Monat) 
 

   Stundenlohn CHF 3200.00 :194 Stunden    CHF 16.49 
 

   plus Feiertagsentschädigung    3 %  CHF  0.49 

   plus Ferienzuschlag      8,33 %  CHF  1.37 

   (bei 4 Wochen Ferien pro Jahr) 

 

   Total brutto        CHF 18.35 

 

 
Monatslohn  Stundenlohn Stundenlohn Stundenlohn Stundenlohn Stundenlohn Stundenlohn 

Wochen-Stunden 45 44 43 42 41 40 

Stunden/Monat 194 190 186 182 178 174 

Brutto in CHF Brutto in CHF Brutto in CHF Brutto in CHF Brutto in CHF Brutto in CHF Brutto in CHF 

 
3'000.00 17.22 17.58 17.96 18.35 18.76 19.19 

 
3'100.00 17.79 18.16 18.56 18.96 19.39 19.83 

 
3'200.00 18.36 18.75 19.15 19.57 20.01 20.47 

 
3'300.00 18.94 19.34 19.75 20.19 20.64 21.11 

 
3'400.00 19.51 19.92 20.35 20.80 21.27 21.75 

 
3'500.00 20.09 20.51 20.95 21.41 21.89 22.39 

 
3'600.00 20.66 21.09 21.55 22.02 22.52 23.03 

 
3'700.00 21.23 21.68 22.15 22.63 23.14 23.67 

 
3'800.00 21.81 22.27 22.74 23.24 23.77 24.31 

 
3'900.00 22.38 22.85 23.34 23.86 24.39 24.95 

 
4'000.00 22.95 23.44 23.94 24.47 25.02 25.59 

 
 

Bemerkungen: 

1. Die Aufführung des Ferienzuschlags (inkl. Umrechnung in CHF) ist auf dem Lohnausweis obligatorisch 

2. Die Feiertagsentschädigung gilt für die Vollzeitangestellten und ist von Fall zu Fall auf die 

Teilzeitbeschäftigten zu übertragen. 

3. Ist ein 13. Monatslohn vereinbart, so muss 8.33 % aufaddiert werden, da die Berechnung auf Brutto 

Stundenlohnbasis beruht. 

4. Bei 5 Wochen Ferien pro Jahr erhöht sich der Ferienzuschlag auf 10,64 %. 

5. Nettolohn nach Abzug der Sozialversicherungsbeiträgen 


